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Vision globale du processus

La création d'une offre de formation et
d’enseignement qualifiant nouvelle ou
supplémentaire est recommandée lorsque

celle-ci est estimée insuffisante ou mal ré-
développement partie géographiquement pour couvrir les

besoins socio-économiques du territoire ou
d' de !'oﬂre t que les parcours sont estimés incomplets.
" 2 enseignemen

. Identifier et de fogrmation Le maintien d'une offre de formation et d'en-
- Etﬂb“r m‘ysef et |ES thématiques se’ignement quaiiﬁat_fﬂ exisian‘te‘est recomman-
un socle expertiser communes ggcelgfa?r:epgjﬂegsuﬁ ;Sté?:t?nu?émzaefepi
Collecter commun (diagnostic ~ (métiers prioritaires/ cours de formation et Fequiiore géographique
N . r ¥ i de loffre et pour couvrir les besoins socio-
des données d’informations partagé) recommandations) Sconcimicuesdentiiés dans fo bessin, Danslecas

ou une offre d'enseignement ou de formation
disparait, I'lBEFE soutient la création d’'une nou-
velle offre équivalente.
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Indicateurs socio-économiques du Bassin de Namur

Population totale du Bassin de Namur

443.753 habitants
.

49.0% 51,0% Taux d'emploi

ririseriritateaate i 62,3%

75.302 285.719 80.632
(-15 ans) (15-64 ans) (+65 ans)
% Taux d'activité\
70,1%*
Population active Population inactive Tome dosmplol 2018 (%)
200.312 habitants 85.407 habitants i
i B 60,1- 65,0
Actifs occupés Actifs inoccupés Inactifs 3 —
178.093 22.219 85.407 ‘ Vresse-sur-Seois 0 10 20 km
T d' loi T de ché " ' . L s
* Données 2018 Y e | *p.p.: point de pourcentage Réalisation : IBEFE Namur

Source: Steunpunt WSE pour I'TWEPS, moyenne annuelle 2018
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[1133.258 postes de travail salariés — Namur O 43.201 Indépendants et aidants — Namur

4 SV

47,4% 52,6%
32,5% 27,0% 21,2% 7,3% 11,6%
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15.163 ° 4% 39 2 ; .
. - ° o | dont 2.431 aidants

m Santé humaine et action sociale u Administration publique

18%

= Enseignement = Commerce; réparation de véhicules automobiles et de motocycles i d
]

m Services administratifs et de soutien ® Industrie manufacturiére

m Construction m Transports et entreposage

u Activités spécialisées, scientifiques et techniques ® Autres activités de services




O 26.074 Opportunités d’emploi — Namur S5 O 23.463 demandeurs d'emploi inocupés — Namur

~ -

?/qp@
Agents de maitrise, Cadres administratifs et P c ESS
techniciens et cadres professionnels de - as
techniques hors industrie, I'information et de la Homn:)es de 25 oans 40 30/ + 2ans
Personnel du transport et de la 1313 Sommunication 228 52 y 8 AJ 20 ] 9 /0 J 0 3 5, 0 tyo
logistique, 1675 Femmes + 50 ans
47,2% 25,8%
P | de I'ind T iciens industriels,

hételiere, 974 732
~
Personnel du batiment, des travaux publics et de Ta u x d e c h o m a g e
I'extraction, 4631 . -
, Profe: I -
Personnel des services BB fs::;r:::; Act Ifs 0 de 25 ans
administratifs et commerciaux, Professionnels des initiale et de la A z 1 1 1 /o 2 6 9 0
1538 arts et du formation INoCcCcu pe S 4 3 0
spectacle, 607 continue, 545 -
POP Active
Profession
nels de
Personnel Personnel de Ilif‘tew‘
s sociale, du
des I'agriculture dév. local L e e .
Professionnels de la industries etdela g —
e ol e O 7.902 Bénéficiaires du RIS — Namur
Personnel de la mécanique, de I'électricité et de Personnel de la distribution et paramédicales), Personnel de type  process,
I'électronique, 3071 de la vente , 1444 1004 artisanal, 652 462 Maitrise industrielle, 227
Evolution 2010-2019 -25 ans Femmes
Evolution 2019-20 0 o o
W 10,1%220% -0,1% & -10% -20,1% & -30% M -50% & -60% +60;5 /0 37’2 /0 50’9 /0
0,1% a 10% -10,1% & -20% W -30,1% & -40%
Hors graphique : Professionnels de la santé (professions médicales) : 96 OE ; +22%
Personnel des autres industries ((matériaux souples, industries graphiques, ameublement et bois) : 93 OE ; +13%
O Enseignement qualifiant, formation et validation de compétences — Namur @
g q p . . : t)P <« Secteurs phares »
ormations metiers uniquemen B e
Enseignement secondaire ordinaire de plein exercice du qualifiant 8.610 Inscrits au 3éme et 4éme degré 2019-20 Services aux personnes, Industrie et Economie
Enseignement secondaire ordinaire en alternance 685 Inscrits en ART.49 et ART. 45 Economie, Construction et Agronomie
Enseignement spécialisé du qualifiant 259 Inscrits en Forme 3-phase 3 et forme 4-3e degré 2019-20 Economie, Construction et Hotellerie
Enseignement de promotion sociale 1.918 Inscrits (Max) 2018/2019 — uniquement épreuves intégrées Economie, Hobtellerie et Services aux personnes
IFAPME 809 Inscrits en apprentissage 2019/2020 Commerce, Construction et Installation/maintenance
359 Inscrits en année préparatoire chef d’Entreprise 2019-20 Construction et Commerce
1.147 Inscrits en chef d'entreprise 2019-2020 Construction, Commerce et Banque/Assurances
218 Inscrits en encadrement et coordination 2019-20 Hotellerie, Support a I'entreprise et Construction
FOREM 2.142 Contrat en gestion propre 2020 Transport/Logistique
Centres de Compétence 297 Contrats 2020 Informatique et télécoms
CISP 962 Inscrits 2019 Construction, Hotellerie et Support a I'entreprise
Centre de validation des compétences 109 Epreuves 2020 Support a I'entreprise
Centre de formation et d'insertion socioprofessionnelle AVIQ 147 Inscrits en 2019 Support a I'entreprise et Industrie (Cuir et textile)
CTA 29.508 Heures de formation 2019 Sciences appliquées, Chauffage/sanitaire/domotique/climatisation Hotellerie (accueil),

Automobile et Secteurs verts



144 Meétiers prioritaires

S identifiés dans 12 secteurs =2
R A créer et a maintenir >

G. Hotellerie-
restauration, |
Tourisme, Loisirs et

Kb BASSIN EFE

NAMUR

Ma”"'ien, 28

Un métier prioritaire peut faire I'objet de recommandations
"Création", en formation initiale ou pour adultes et peut faire
I'objet de recommandations "Maintien", également en formation
initiale ou pour adulte.

- Un méme métier pourra donc étre comptabilisé plusieurs fois,
en création ou en maintien.

B. Arts et Fagonnage d’ouvrages d'art : 1 Création et 1 Maintien
E. Communication, Média et Multimédia : 0 Création et 1 Maintien
M. Support a I'entreprise : 0 Création et 2 Maintien




A1101 - Conducteur de machines agricoles
A1201 - Elagueur-grimpeur
A1230 - Jardinier
A1414 — maraicher

O,

AGRICULTURE ET
ENVIRONNEMENT
A1414 - Ouvrier en horticulture ornementale

& B1604 — Maintenicien en microsystémes horlogers| FA

et photographiques
ARTS ET FACONNAGE
D'OUVRAGES D’ART

D1101 - Boucher-charcutier
D1102 - Boulanger
D1104 - Patissier
D1105 - Poisonnier
COMMERCE D1202 - Coiffeur, Coiffeur manager
D1208 - Estéhticien

&

D1208 - Esthéticien social
D1208 - Pédicure

®

E1205 - technicien en industries graphiques

COMMUNICATION,
MEDIA, MULTIMEDIA
F1104 - Dessinateur construction/BIM Modeleur

F1106 - Technicien de bureau d’études en construction
F1108 — Métreur-deviseur
F1201 - Conducteur de travaux
F1202 - Chef de chantier
F1202 - Chef d’équipe

®

CONSTRUGTION ET F1301 - Conducteur de grue
TRAVAUX PUBLICS
F1302 - Conducteur d’engins de chantier
F1501/1503 — Constructeur monteur de batiments en
structure bois
F1503 - Charpentier
F1601 - Plafonneur
F1602 - Installateur électricien résidentiel
F1602 - Installateur électricien tertiaire
F1602 - Technicien en installations de sécurité
F1603 — Monteur en chauffage sanitaire
F1603 - Installateur en chauffage central
F1603 - Installateur en sanitaire
F1604 - Installateur/Monteur de cuisines/agencements
d’intérieur
F1606 Peintre décorateur
F1607 - Poseur de fermetures menuisées
F1608 — Carreleur
F1610 - Couvreur
F1611 - Cimentier-fagadier

F1613 - Etancheur, Poseur d’isolant
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F1613 — Technicien en ventilation
@ F1701 - Coffeur, Bétonneur
F1702 - Oouvrier de voirie
CONSTRUCTION ET F1703 - Magon, Chapiste

TRAVAUX PUBLICS

G1101- Employé au service touristique
G1201- Accompagnateur touristique, Guide
(‘x G1202 - Animateur environnement et nature
#&(J % G1203 - Animateur d’ateliers de centre de loisirs
G1204- Maitre-nageur sauveteur,
HORECA ET Moniteur sportif
TOURISME G1303 - Agent de comptoir en agence de voyage
G1403 - Gestionnaire de centre de loisirs
G1501 — Employé d’étage (Housekeeping)
G1601 - Chef de cuisine
G1601 — Chef de cuisine de collectivité
G1602 - Commis de cuisine
G1602 - Chef de partie
G1602 - Cuisinier, Cuisinier de collectivité
G1703 — Réceptionniste en hotellerie
G1801 — Barman
G1801 — Serveur de bar, brasserie

G1804 - Sommelier

H1202 - Dessinateur-projeteur en électricité/électronique

R H1203 - Dessinateur en mécanique
9 . .
=L Hi1210 - Technicien de laboratoire de recherche

H1503 - Technicien de laboratoire de contrdle
INDUSTRIE H2102 — Conducteur de ligne de production en industrie
alimentaire
H2102 - Opérateur de production en industrie alimentaire
H2102 - Pilote des installations en industrie alimentaire
H2102-Technicien de production en industrie agro-alimentaire
H2206 — Menuisier
H2209 - Technicien de production des industries de process
H2301 - Opérateur de production en industrie chimique
H2604 — Monteur-cableur en équipements électroniques
H2604 — Monteur-cableur en équipements électriques
H2605 — Monteur-cableur en micro-électroniques
H2901 - Ajusteur-mécanicien
H2902 - Chaudronnier-toleur
H2903 — Technicien en systémes d 'usinage
H2911 - Métallier industriel
H2913 - Soudeur
H2914 - Tuyauteur industriel
H3201 - Technicien plasturgiste
H3404 - Peintre industriel
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(C)

11302 - Technicien d’installation et de maintenance | FI

industrielle
11304 — Electromécanicien FI
11305 — Technicien d’installation de matériel de FI/FA

INSTALLATION ET télécommunication
MAINTENANCE 11305 — Technicien de maintenance en électronique | FI/FA
11305 — Electro-instrumentiste FI/FA
1305 — Technicien de maintenance en microtechnique FA
électronique
11306 — Technicien frigoriste/en climatisation FI
11306 — Monteur frigoriste/en climatisation FI
11307 — Installateur électricien en domotique/immotique, FI/FA
SmartHome, « maisons connectées »
11307 - Installateur/technicien en télécommunication = FI/FA
11307- Installateur électricien industriel
11307 - Technicien en installations électriques FI/FA
11308 — Technicien en chauffage et sanitaire
11309 - Electricien automaticien/de maintenance
insdutrielle
11310 — Mécanicien d’entretien industriel/automaticien, FA
11401- Technicien de maintenance en microsystémes = FA
informatiquees
11401- Technicien de maintenance de réseaux/systémes
informatiques
11402 — Réparateur/dépanneur d appareils FI/FA
électrodomestiques
11603 — Mécanicien-réparateur en matériels agricoles | FA
11604 - Mécanicien poids lourds FI/FA
11604 - Mécanicien d’entretien de voitures particuliéres
et véhicules utillitaires légers
11604 — Technicien de maintenance et de diagnostic
automobile

11604 — Mécanicien polyvalent

11606 — Carossier FI/FA
11606 — Télier en carrosserie FI/FA
11606 — Peintre en carrosserie FI/FA
11607 — Mécanicien en matériels motorisés de parcs et | FA
jardins
11607 — Mécanicien-réparateur en cycles FI

11607 - Mécanicien-réparateur en motocycles, en motos | FI/FA

et scooters
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J1301 - Agent des services hospitaliers FI/FA
J1302 — Technologue de laboratoire médical FI/FA
J1305 - Ambulancier FA
J1307- Préparateur en pharmacie FI/FA
J1405 - Opticien, Opticien-lunetier, FI/FA
SANTE Opticien optométrrie
J1410 — Prothésite dentaire, Prothésiste-orthésiste FI
J1411 - Personnel de fabrication et de pose de FI
protheéses et orthéses
J1501- Aide-soignant FI/FA
J1506 - Infirmier FI/FA
0 0
K1206 - Animateur FI
Q] K1207 - Educateur FI/FA
b K1301 - Accompagnateur médicosocial FI
. K1302 - Aide familial FI/FA
P K1302 - Garde a domicile FI/FA
A LA COLLECTIVITE K1303 - Accueillant d’enfants a domicile FI/FA
K1303 - Acceuillant d’enfants en milieu collectif FI/FA
K1304 - Aide-ménager FI/FA
K1304 - Aide-ménager social FI/FA
K1403 - Directeur de maisons d’enfants FA
K1403 - Directeur de maison de repos FA
K1704 - Officier de police FI/FA
K1705 - Sapeur-pompier FI/FA
K1706 - Gardien de paix FI/FA
K1706 — Inspecteur de police FI/FA
K1707 - Agent de police FI/FA
K2503 - Agent de gardiennage FI/FA
© O
M1609 - Secrétaire médical FI/FA
SUPPORT A
L'ENTREPRISE e 0O
N1101 - Conducteur de chariot élévateur | FI FA
N1103 — Manager de la chaine logistique FA
iv N1103 - Magasinier FI/FA
N1302 - Superviseur d’entrepot FA
N4101-N4105 - Conducteur poids lourds FI/FA

TRANSPORT ET
LOGISTIQUE N4103 - Conducteur d’autobus et autocar FA
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Somme-Leuze

Gembloux Fernelmont
Sombreffe La Bruyére
Andenne
Jemeppe-sur-Sambre
Namur
Sambreville
Floreffe Ohey
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Fosses-la-Ville
Profondeville Assesse
Havelange
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Mettet Anhée Yvoir
h Ciney
Florennes Ofhers Dinant
Hastiére Houyet
Rochefort
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Gedinne
Biévre

Vresse-sur-Semois

081/23 95 35
081/23 97 27

Ibefe.namur@forem.be

Présidente - Fabienne T
ente ; INANT
Coordinatrice - Francoise MICHIELS
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